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Traktanden

1. Jahresrechnung 2024 mit Bericht und Antrag der GPK
2. Budget 2025

3. Allgemeine Umfrage




Behorden und Mitarbeiter per 31. Dezember 2024

Schulrat
Walser Marcel Rebstein
Eggenberger Andreas Marbach

Prasident/Personal und Qualitéat/Interessenvertretung
Vizepréasident/Infrastruktur

Fassler Lukas Rebstein Finanzen

Greiser Sabine Marbach Soziales bis 31.12.2024
Lippuner Rafaela Marbach Soziales ab 01.01.2025
Studerus Simon Rebstein Ubertritt

Geschaftsprifungskommission

Schmitter Marcel Rebstein Vorsitz bis 31.12.2024
Kleiner Adrian Rebstein Vorsitz ab 01.01.2025
Friberg Alexandra Rebstein

Grob Ursula Rebstein

Hutter Manuela Marbach

Rohner Cornelia Marbach

Schulverwaltung

Zund Karsten Marbach

Schulleitung

Germann Jirg Rebstein

Schulzahnarzte

Egli Frank Marbach

Roth Daniel Balgach

Schwela Jorg Rebstein

Schularzt

Sella Marcel Praxis Marbach

Lehrpersonen

Brandli Adrian Altstatten Menzi Petra Diepoldsau
Desio Tania Eichberg Melo Sonia Buchs

Doérig Denise Au Mdller Stefan Alberschwende (AT)
Dérig Marco Marbach Nuesch Nicola Balgach
Ehrenbold Andrea Altstatten Pardatscher Jasmine Diepoldsau
Gleinser Sabine Rheineck Pezzoni Enrico Altstatten
Hasler Manuela Schellenberg (FL) Reich Monika Marbach
Hummel Mathias Balgach Schegg Monika Au

Hutter Carmen Diepoldsau Schmid Gian Wolfhalden
Hutter Roman Balgach Velardo Christina Ldchingen
Kdppel Patricia Balgach Wasescha Flavio Balgach
Ledergerber Jan St. Gallen Weder Gerda Au

Letsch Kurt Rebstein Zuberblhler Christian Marbach
Hauswarte

Keel Jakob Rebstein

Mikanovic Tanja Berneck

Klager Annalis Widnau



Schiilerzahlen SChUljahr 2024/2025 per Stichtag 31. Dezember 2024

Klasse Stufe Klassenlehrkraft Knaben Madchen Total
1sa Sek A. Brandli 11 7 18
1sb Sek J. Ledergerber 12 6 18
1ra Real D. Dérig 8 6 14
1rb Real M. Déorig 8 7 15
2sa Sek M. Hummel 8 10 18
2sb Sek S. Gleinser 9 10 19
2ra Real R. Hutter 7 6 13
2rb Real N. NiUesch 7 6 13
3sa Sek K. Letsch 8 4 12
3sb Sek G. Weder 9 6 15
3ra Real C. Zuberblhler 8 9 17
3rb Real J. Pardatscher 8 9 17
Total 103 86 189
Sek 57 43 100
Real 46 43 89
Rebstein 65 54 119
Marbach 38 32 70
Schilerzahlen Schuljahr 2025/2026 Prognose Mittelfristplanung
Total

1. Klassen 63
2. Klassen 64
3. Klassen 57
Total 184




Jahresbericht 2024

Geschétzte Schulbirgerinnen und Schulbirger aus Rebstein und Marbach,

ich freue mich, dass Sie sich Zeit flir unseren Jahresbericht 2024 neh-
men. Wie gewohnt finden Sie neben der Jahresrechnung und den
Berichten auch das Budget flir 2025.

Im letzten Sommer haben einige neue Lehrpersonen an der OSReMa
begonnen, die sich hervorragend bewahrt und ins Team integriert
haben. Das Budget wurde préazise eingehalten, sogar ganz leicht unter-
schritten.

Mit den Neuwahlen der Behdrden verabschieden wir uns von der erfah-
renen Schulrdtin Sabine Greiser und danken ihr herzlich fur ihren acht-
jahrigen Einsatz als Ressortleiterin Soziales. Wir freuen uns, dass Rafa-
ela Lippuner aus Marbach als Schulratin und Adrian Kleiner aus Rebstein
als Mitglied der GPK gewé&hlt wurden, was weiterhin eine ausgewogene
Vertretung beider Gemeinden sicherstellt.

Auch im kommenden Jahr stehen uns neue, anspruchsvolle Aufgaben bevor. Erneut gehen erfahrene
Lehrpersonen in den Ruhestand, und unser Schulleiter Jirg Germann verlasst uns, da er zum Kanzler
des Bistums St. Gallen berufen wurde, wozu wir ihm herzlich gratulieren.

Die aktuelle Stellvertreterin Nicola NUesch wird bis zum Sommer interimistisch die Schulleitung Uberneh-
men, unterstitzt von engagierten Lehrpersonen, deren kurzfristig zugesagter zuséatzlicher Einsatz uns
sehr freut. Ab August werden Nicola Niesch und Roman Hutter als Co-Schulleitung die Fihrung Uber-
nehmen. Aus den erhaltenen Bewerbungen haben uns ihr Engagement und ihre Stérken am meisten
Uberzeugt. Mit ihrer Wahl setzen wir auf Kontinuitat und bewahrte Personen.

Auch im kommenden Jahr planen wir einen haushalterischen Umgang mit den Ausgaben, unter Berlck-
sichtigung der voraussichtlich weiterhin hohen Kosten fur Sport- und Talentschilerinnen und -schuler
sowie Schulgelder fir sonderpadagogische Massnahmen wie Sonderschulen und Heime. Fir die offenen
Lehrpersonen-Stellen sind wir zuversichtlich, diese erneut mit motivierten, professionellen und zum
Team passenden Personen besetzen zu kdnnen, sodass wir unseren Lehrauftrag weiterhin wirtschaftlich
und in héchster Qualitéat erfullen kénnen.

Biirgerversammliung

Die ordentliche Burgerversammlung wurde am 25. Marz 2024 in Rebstein abgehalten. An dieser wurden
die Traktanden «Jahresrechnung 2023», «Budget 2024», «Gutachten und Antrag Photovoltaikanlage»
und «Allgemeine Umfrage» behandelt. Die anwesenden Stimmberechtigten haben die Antrdge des
Schulrates und der GPK mit klarer Mehrheit gutgeheissen und damit das Vertrauen in deren Arbeit zum
Ausdruck gebracht. Im Traktandum der «Allgemeinen Umfrage» hat sich ein Blrger zu Wort gemeldet
und den «Auftrag zur Prifung einer Einheitsgemeinde Rebstein» eingebracht. Der Schulrat hat nach der
Blrgerversammlung die anstehenden Arbeiten aufgenommen.

Schulbehorde

Behdérdentétigkeit:

Der Schulrat hat an diversen Schulratssitzungen, mehreren Arbeitssitzungen sowie etlichen Ressortsit-
zungen die vielféltigen Geschéfte erledigt. Die verschiedenen Ressorts und Arbeitsgruppen haben die
Detailaufgaben in den entsprechenden Teilbereichen vorbereitet und ausgefihrt. Der Gesamtschulrat
wurde mit den nétigen Informationen aus den Ressorts und Arbeitsgruppen auf dem Laufenden gehalten
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und wichtige Entscheidungen wurden entsprechend geféllt. Der Schulrat und die Interessensvertreter
des Schulrates haben wéhrend des Jahres mit den Korporationen an verschiedenen Besprechungen,
Informations- und Weiterbildungsanlédssen teilgenommen und den Gesamtschulrat dariber informiert.

An der Burgerversammlung wurde aus der Birgerschaft die Prifung zur Bildung einer Einheitsgemeinde
bei allen drei Korporationen angeregt. Vertreter beider politischen Gemeinden, der Oberstufe Rebstein-
Marbach und der Primarschule Rebstein trafen sich, unter Einbezug der Firma BoostPublic. BoostPublic
stellte seine Erfahrungen vor (unter anderen der Prozess in Marbach) und gemeinsam wurden die Rah-
menbedingungen erértern. Eine Integration der Oberstufenschulgemeinde in die Gemeinde erwies sich
daraufhin als nicht zielfUhrend. Eine Eingliederung in eine der beiden Gemeinden wirde das Mitbestim-
mungsrecht der StimmbUrger der anderen Gemeinde aufheben, was politisch nicht umsetzbar erscheint.
Nach Rucksprache mit den Réten beider Korporationen verzichtet die Oberstufe Rebstein-Marbach auf
die weitere Prifung einer Einheitsgemeinde.

Erneuerungswahlen:

Am 22. September 2024 fanden die Erneuerungswahlen der Schulbehérde und der Geschéaftsprifungs-
kommission statt. Sowohl im Schulrat als auch in der Geschéftspriifungskommission musste je ein Sitz
neu besetzt werden. Mit Rafaela Lippuner, Marbach (Schulrat) und Adrian Kleiner, Rebstein (GPK) stell-
ten sich zwei motivierte Birger zur Verfigung. Alle Kandidaten, sowohl Bisherige wie Neue, erreichten
das absolute Mehr im ersten Wahlgang.

Verabschiedung:

Sabine Greiser war wahrend acht Jahren, von 2017 bis 2024, Mitglied des Schulrates. lhr Ressort war
der Bereich Soziales, welchen sie mit Herzblut betreute. Mit ihrem Fachwissen und ihrem reflektierten
Hinterfragen konnte Sabine viel zur Entwicklung der Schule beitragen. Sehr pflichtbewusst hat sie ihre
Aufgabe als Mitglied der Schulbehdrde ausgeflihrt.

Marcel Schmitter wurde 2020 in die GPK gewahlt und hat diese in seiner Amtsperiode 2021 bis 2024 als
Vorsitzender geleitet. Mit viel Sachkenntnis und Engagement hat er die Tatigkeit des Rates und der Ver-
waltung gepruft und so diese wichtige Arbeit sehr gewissenhaft ausgefihrt.

Personelles

Pensionierungen:

Das Examenessen vom 5. Juli 2024 der Oberstufe Rebstein-Marbach stand ganz im Zeichen der Verab-
schiedung in den wohlverdienten Ruhestand. Gleich drei langjahrige Lehrpersonen durften in den nach-
sten Lebensabschnitt Ubertreten.

Gilbert Loher kam 1988 ins Schulhaus Sonnental, welches zu diesem Zeitpunkt noch eine reine Sekun-
darschule und der Oberstufe Altstatten unterstellt war. Gilbert hat die ganze Entstehungsgeschichte
unserer heutigen Oberstufe miterlebt und mitgepragt. Er war flr die Oberstufe Rebstein-Marbach eine
wichtige, pflichtbewusste und kompetente Lehrperson und ist flir die Werte der Schule eingetreten, hat
sich fur deren Interessen eingesetzt und zum guten Ansehen beigetragen. Gegeniiber den Schiilerinnen
und Schulern war er ein gradliniger, aufgestellter Lehrer in den mathematischen Fachern. Werte wie Ehr-
lichkeit, Toleranz und Respekt waren ihm personlich im zwischenmenschlichen Umgang sehr wichtig.
Deshalb lagen ihm auch ausserschulische Aktivitaten wie Lager, Ausflige und Exkursionen sehr am Her-
zen, um so den Gemeinschaftssinn der Schulerinnen und Schiiler zu férdern.

«Wenn die Schilerinnen und Schiler beim Hékeln, Stricken oder Nahen so richtig ins Feuer gerieten»
antwortete Doris Litscher auf die Frage, welches denn die Highlights in ihnrem Berufsleben gewesen
seien. Im Sommer 2008 hat sie mit einem 50%-Pensum an unserer Oberstufe begonnen und in all den
Jahren gelang es ihr immer wieder aufs Neue, die Schilerinnen und Schuler fir die Handarbeit zu be-
geistern. Mit ihrer ruhigen und pragmatischen Art sowie ihrer hohen Fachkompetenz (Erstausbildung
Schneiderin) leitete sie die Jugendlichen an und verlor dabei nie den Uberblick. Auch die wunder-
schonen, thematisch abgestimmten Dekorationen im Schulhaus waren immer ihrer Phantasie ent-
sprungen.



Matthias Kopp war 14 Jahre in unserer Schule aktiv, seine
Arbeitsstatte waren die Turnhalle, die Werkraume sowie das
Forderschulzimmer. Als Fdrderlehrperson war er stehts
bemiht, Schilerinnen und Schilern, welche zusatzliche
Unterstitzung bendtigten, zur Seite zu stehen. Seine einfihl-
same Art ermdglichte es seinen Schitzlingen, sich ihm
gegenlber zu 6ffnen und seine Hilfe anzunehmen. Als seine
schdnsten Momente bezeichnet er jene, in denen Schiilerin-
nen und Schiler mit Schwierigkeiten wieder an sich selber zu
glauben begannen und einen erfolgreichen Einstieg ins
Berufsleben schafften.

Die Oberstufe Rebstein-Marbach bedankt sich bei allen drei
Pensionéren fUr die langjahrige, angenehme Zusammenarbeit
und den Einsatz fir die Schule recht herzlich. Wir wiinschen ihnen fir die weitere Zukunft alles Gute.

Austritte:
Die Oberstufe Rebstein-Marbach befand sich in der gliicklichen Lage, nebst den Pensionierungen, keine
weiteren Austritte verzeichnen zu mussen.

Eintritte:

Aufgrund interner Rochaden sind die frei gewordenen Stellen nicht 1:1 besetzt, sondern aufgeteilt wor-
den. Stellenprozentméassig musste leicht aufgestockt werden, da ins neue Schuljahr mit 12 Klassen
gestartet werden musste. Folgende Lehrpersonen konnten fiir die freien Lektionen gefunden werden:

Manuela Hasler hat die frei gewordenen Fdrderlektionen Gbernommen. Fir den Sport und das Werken
konnte Stefan Mdller begeistert und eingestellt werden. Bei Handarbeit und Hauswirtschaft heisst die
neue Lehrperson Christina Velardo und fur die franzésisch Lektionen konnte Sonia Melo gewonnen wer-
den. Frei gewordene Lektionen im mathematischen Bereich konnten neu durch Flavio Wasescha abge-
deckt werden.

Wir freuen uns, dass mit den erwahnten Lehrpersonen alle Lektionen abgedeckt werden konnten und
heissen nochmals alle herzlich willkommen.

Dienstjubilden:
Im Jahr 2024 konnte Tania Desio das 10-jahrige kantonale Dienstjubildum feiern. Sie wurden am
Examenessen geehrt und die Oberstufe bedankte sich fir die gute Zusammenarbeit.

Welschlandlager



Schulorganisation

Schiilerschaft:

Per Ende 2024 sind insgesamt 189 Schulerinnen und Schiuler in zwdlf Klassen an der Oberstufe Reb-
stein-Marbach unterrichtet worden. Wie Sie der Schulerzahlprognose auf Seite 3 entnehmen kdnnen,
werden die Schulerzahlen fur das Schuljahr 2025/26 leicht sinken. Im Budget mussten wir flr den tber-
tretenden Jahrgang von vier Klassen ausgehen. Da der abtretende Jahrgang ebenfalls vier Klassen
gross war, wurde das Schuljahr 2025/26 mit zwdlf Klassen budgetiert. Je nach Zuteilung kann es jedoch
auch sein, dass lediglich elf Klasse erdffnet werden missen. Dies ist in der Budgetierung aufgrund der
Schulerzahlen schwierig vorauszusehen. Selbstverstandlich wird die Situation laufend abgewéagt und die
padagogisch und finanziell sinnvollste Variante ausgearbeitet.

Schuljahr

Januar

08. Nach zwei unterrichtsfreien Wochen Uber Weihnachten startet der Schulbetrieb. Die Ange-
stellten der OSReMa sind am Abend zur Neujahrsbegrlissung eingeladen.

22.-26. Die Wintersportwoche steht beziiglich Wetter und Schneeverhéltnisse an gewissen Standor-
ten unter unglnstigen Vorzeichen. So wird in Davos, Ftan, auf der Sellamatt, in den Flumser-
bergen und im Safiental mit gewissen Einschrdnkungen Wintersport betrieben.

Februar
05. Das neue Semester beginnt nach einer erholsamen Ferienwoche.
08. Der Maskenball in der Aula wird traditionsgeméss vom Schilerinnen- und Schilerparlament

organisiert. Musikalischer Héhepunkt ist der Auftritt der Guggenmusik Burgtétscher.
28./29.  Zusammen mit einer Gruppe Lernender besucht Gregor Loser zum Thema «Fit flr die Lehre»
die zweiten Klassen.

28. Die Klassenkonferenzen der ersten und zweiten Klassen finden zweimal jahrlich an einem
Mittwochnachmittag statt und dienen dem Austausch zwischen den Lehrpersonen der einzel-
nen Klassen.

Mérz

11.-13.  Nach intensiven Vorbereitungen stellen sich mehrere Schulerinnen und Schiler der Aufnah-
meprifung ans Gymnasium der KSH (Kantonsschule Heerbrugg).

18. Dank eines gewonnenen Wettbewerbs kann die Klasse 2sa auf eine Exkursion nach Win-
terthur ins Technorama gehen.

Bad Ragartz



19.
25.

April

06.-21.
25./26.

Mai
02.

13.-17.
14.-16.

24.

29.

Juni

24.-28.

03.

04.

24.

11.

Die zweiten Realklassen besuchen ein Puppentheater in St. Gallen.
Die Burgerversammlung findet in diesem Jahr in Rebstein statt.

Es sind Fruhlingsferien und das Schulhaus bleibt fur zwei Wochen geschlossen.
In der ersten Woche nach den Frihlingsferien, jeweils am Donnerstag und Freitag, finden die
jahrlichen zwei Schulbesuchstage statt.

Das OMG Theater ist zu Besuch und entflihrt alle Klassen in die Themen Social Media, Cyber-
mobbing, Identitétsbildung, Leistungsdruck.

Die Projektlager der 3. Klassen finden in Seedorf/UR und in Préles/BE statt.

Wéhrend drei Tagen arbeiten die Schilerinnen und Schiiler der zweiten Realklassen in ver-
schiedenen Betrieben und lernen unterschiedliche Berufe kennen.

Eine Ma&dchengruppe hat sich fir den Schweizerischen Schulsporttag Leichtathletik qualifi-
ziert und erlangt in Bellinzona den guten 8. Rang.

Am Leichtathletiksporttag fir alle Klassen ist die OSReMa jeweils auf dem Amtacker in Mar-
bach zu Gast.

Die zweiten Realklassen sind in dieser Woche nicht im Schulhaus anzutreffen. Sie absolvieren
eine Schnupperwoche und erkunden verschiedene Berufe und Betriebe.

Die zukuinftigen Schilerinnen und Schiler der ersten Klassen sind zusammen mit ihren Eltern
eingeladen, das Schulhaus, die neuen Lehrpersonen, neue Facher und vieles mehr kennen zu
lernen.

Die bekannte Jugendbuchautorin Alice Gabathuler aus dem Rheintal besucht die ersten Klas-
sen, liest aus ihren Blchern und erz&hlt Gber deren Entstehung.

Die Schulreisen finden Ublicherweise im August oder spatestens im September statt. Die zwei-
ten Sekundarklassen mussten diese wegen schlechtem Wetter aber verschieben und holen
sie am Ende des Schuljahres nach.

An diesem Abend gibt es zwei sehr gute Griinde, die OSReMa zu besuchen: Zuerst werden
die Projektarbeiten der dritten Klassen ausgestellt. Anschliessend geht es mit dem OpenAir
auf dem Pausenplatz musikalisch weiter.

Leichtathletik-Sporttag



Juli

03. Am Schlussbummel geniessen die dritten Klassen einen letzten gemeinsamen Exkursionstag.

04. Zusammen mit den Eltern wird der Schulschluss der dritten Klassen gefeiert. Anschliessend
geht am Schlussball nochmals richtig die Party ab.

05. Der letzte Schultag steht ganz im Zeichen dreier Lehrpersonen: Doris Litscher, Gilbert Loher

und Matthias Kopp werden verabschiedet und schauen ihrem neuen Lebensabschnitt als Pen-
sionéarin und Pensionar entgegen.

August

12. Das Schuljahr beginnt und die neuen ersten Klassen werden vom Schulleiter begrusst. Er gibt
jeder Klasse einen Feldstecher mit, damit sie auf dem Weg durch die Oberstufe nie den Blick
auf ihre Ziele verlieren. Auch fir die flinf neuen Lehrpersonen ist es ein spezieller Tag: Manuela
Hasler, Christina Velardo, Sonia Melo, Flavio Wasescha und Stefan Miller werden begriisst
und im Schulhaus Sonnental willkommen geheissen.

26.-30. Die Projektlager der dritten Klassen finden in Tschierv/GR (3rab) und Préles/BE (3sab) statt.

29. Die Schulreisen flhren die zweiten Realklassen in die Flumserberge, die eine zweite Sekklasse
nach Abtwil und die andere an den Rheinfall.

29./30. Die Kennenlerntage der ersten Klassen finden in Eichberg, Diepoldsau und auf dem St. Anton
statt.

30. Die zweiten Klassen besuchen die OBA (Ostschweizer Bildungsausstellung) in St. Gallen. Fur
die Schulerinnen und Schiler ist das ein erster Hohepunkt im Berufswahlunterricht.

September

09.-27. In den letzten drei Wochen vor den Herbstferien werden den Schulerinnen und Schilern drei-
mal wéchentlich Apfel fiir die Nachmittagspause angeboten, was sehr geschétzt wird.

19. Am Vormittag absolvieren Uber alle Klassen gemischte Teams rund um Rebstein und Marbach
am Gruppenwettkampf verschiedene Aufgaben zu vielféltigen Herausforderungen. Nach dem
gemeinsamen Mittagessen auf dem Pausenplatz messen sich die Teams am Nachmittag spie-
lerisch in verschiedenen Ballsportarten.

24. Der Termin fiir den Informationsabend zum Thema Ubertritt von der Primarschule in die Ober-
stufe wurde verschoben. Bisher fand er jeweils im Februar fir die Eltern der flinften Klassen
statt, neu werden im Herbst die Eltern der sechsten Klassen eingeladen.

Fasnacht



Oktober

21. Der erste Schultag nach den Herbstferien beginnt — zum Glick bei schénstem Wetter — mit der
jahrlich stattfindenden Evakuationstibung.
22. In den ersten Sekundarklassen beginnt der freiwillige Lateinunterricht jeweils nach den Herbst-

ferien. In einer Orientierung werden Interessierte vorgangig Uber das Fach informiert.

November

20. Wie schon Ende Februar finden auch im November die Klassenkonferenzen statt und ermég-
lichen einen wertvollen Austausch aller Lehrpersonen der einzelnen Klassen.

21. Aus dem Berufsevent von Chance Industrie Rheintal ist der Berufs- und Ausbildungsevent

Rheintal BAeR geworden. Die zweiten Klassen besuchen in der Schontalhalle in Altstatten die-
sen neuen Anlass im Rahmen der Berufswahlvorbereitung.

27. Mehrere hundert Lehrpersonen aus der Region, darunter auch viele der OSReMa, nutzen das
interessante Fortbildungsangebot ‘RheMI 2024’ in Montlingen und profitieren von 20 verschie-
denen Workshops rund um die Digitalisierung in der Schule.

Dezember

05. Das Schilerinnen- und Schulerparlament verkauft die tags zuvor gebackenen Grittibanze.
Unterstlitzung bietet unsere Schulsozialarbeiterin Sarah Frei.

10. Zum neunten Mal in diesem Jahr besucht Tamara Janser von der Berufs- und Laufbahnbera-

tung Rheintal die Schule und bietet die Sprechstunde fir Schilerinnen und Schler im Berufs-
wahlprozess an.

16.-20. Am freiwilligen, frihmorgendlichen Adventssingen treffen sich in der letzten Schulwoche vor
Weihnachten Schulerinnen und Schiler, Lehrpersonen und sogar Ehemalige zu einem musi-
kalischen Start in den Tag.
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Gruppenwettkampf
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Schulanlage

Aufgrund des européischen Verbots von Leuchtstoffrdohren muss im ganzen Schulhaus die Beleuchtung
angepasst werden. Im Jahr 2024 wurden nun die ersten drei Schulzimmer und Gruppenrdume sowie die Gar-
deroben und Toiletten im Turnhallenbereich umgeristet. Diese Problematik wird uns in den nachsten Jahren
begleiten. Fur das Jahr 2025 sind hierfur Fr. 37’400 budgetiert um wiederum drei Schulzimmer und Gruppen-
rAume zu aktualisieren. Defekte Storen, ein defektes Mischventil bei der Heizung sowie die Ausrichtung des
Notausgangs und der Kofferung des Biodiversitatsplatzes waren gréssere Auslagen, die zu verrichten waren.
Ansonsten waren lediglich Kleinstreparaturen nétig. Nebst der Beleuchtung ist im Budget auch die Gestal-
tung des Biodiversitatsplatzes mit Fr. 17°000 budgetiert.

Unter Investition hat die Birgerversammlung 2024 fur die Photovoltaikanlage einen Kredit von Fr. 240°000
gesprochen. Im abgelaufenen Kalenderjahr wurden bisher lediglich die Aufwendungen des Statikers mit
Fr. 6°760.60 abgerechnet und somit ist noch ein gesprochener Kredit von Fr. 233’239.40 offen. Wahrend
diese Zeilen geschrieben werden, sind auf dem Dach die Handwerker mit der Montage des Unterbaus und
der Panels beschéftigt.

Openair

-11 -



Finanzen

Jahresabschluss 2024:

Die Jahresrechnung 2024 schliesst mit einem Jahrestiberschuss von Fr. 203’144.18 gegenlUber Budget ab.
Detaillierte Erlauterungen dazu finden Sie im separaten Finanzteil oder kdnnen auf der Schulverwaltung
angefragt oder eingesehen werden.

Budget 2025:

Die Budgetierung findet jeweils im September/Oktober des Jahres statt. Es wird auf den Grundlagen des
vorhergehenden Budgets, den aktuellen Lektionenzahlen sowie der Erfahrungswerte der Vorjahre erstellt.
Die aktuellen Jahresabschlusszahlen sind zu diesem Zeitpunkt somit noch nicht verfligbar. Das Budget 2025
sieht einen Finanzbedarf von Fr. 5’855’°000, was einen Minderaufwand von Fr. 43’000 zum vorhergehenden
Budget bedeutet. Eine Kostensteigerung liegt im Bereich der Léhne, da im 2025 zwdlf Monate mit zwdlf
Klassen gerechnet wird, im Gegensatz zu 2024, wo dies nur finf Monate betraf. Die Hauptkostensenkung
liegt im Bereich der Informatik, wo im 2024 die Lehrer-iMacs ersetzt worden sind und die 1:1 Umsetzung der
Schiler-iPads erreicht wurde. Ansonsten liegen die budgetierten Kosten im Grossen und Ganzen auf Vor-
jahresbudget. Genauere Details entnehmen Sie den detaillierteren Erlauterungen im Finanzteil, fragen Sie bei
der Schulverwaltung an oder sehen sie ein.

Dank

Im Namen des Schulrats danke ich allen, die flir unsere Schule ausgezeichnete Arbeit geleistet und gros-

ses Engagement gezeigt haben, insbesondere:

— allen Lehrpersonen flr ihre hervorragende Arbeit und ihr tagliches Engagement,

— dem Schulleiter und dem Schulverwalter fiir die professionelle Arbeit,

— dem Hauswartteam fUr die stets gepflegte Infrastruktur,

— der Geschéaftsprifungskommission, den Ressorts sowie Arbeitsgruppen fir ihre gewissenhafte Pflich-
terflllung zugunsten einer gut funktionierenden Schulorganisation,

— den Schulratsmitgliedern fir ihre professionelle und motivierte Zusammenarbeit,

— allen Eltern fur die konstruktive Zusammenarbeit und Unterstiitzung,

— allen Birgerinnen und Burgern fir das Vertrauen in unsere Schule.

Ich freue mich auf weitere gute Zusammenarbeit und spannende Aufgaben an unserer Oberstufe Reb-
stein-Marbach.

Rebstein/Marbach, im Februar 2025 Der Préasident: Marcel Walser
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Oberstufe Rebstein-Marbach Bilanz
Konto Bezeichnung Anfangsbestand Verénderungen Endbestand
per 01.01.2024 Zuwachs Abgang per 31.12.2024

10

100

100000
100200
100201

101

101000
201100
200902

104
104100

14

140

140400
140401
140402
140403
140404
140405
140406
140407
140408
140900
140901

20

200

200000
200300
200600
200601
200903

201
201000
201101

204
204100

206

206401
206402
206403
206404

Aktiven

FINANZVERMOGEN

Fliissige Mittel und kurzfristige Geldanlagen
Kasse

Raiffeisenbank Marbach-Rebstein

St. Galler Kantonalbank Diepoldsau

Forderungen

Ubrige Guthaben

KK Gemeinde Rebstein
Beitrdge UVG/KTG

Aktive Rechnungsabgrenzungen
RA Sach- und Ubriger Betriebsaufwand

VERWALTUNGSVERMOGEN

Sachanlagen W

Erweiterung 2 Sonnental
Schulhauserweiterung Anbau Ost
Sanierung Altbau 1. Etappe
Dachsanierung

Sanierung Fenster/Storen/Aussenhiille
Sanierung KZ/GR OG

Sanierung KZ/GR EG

Sanierung Zimmer Altbau Ost
Sanierung Pausen-/Veloabstellplatz
Sanierung Lift

Sanierung NWS-Raum

Passiven

FREMDKAPITAL

Laufende Verbindlichkeiten
Kreditoren

Vorauszahlungen Schliessfacher
Schllisseldepot Schliessfacher
Schllisseldepot Schliessanlage
Beitrdge Quellensteuer

Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten
RAIBA Fester Vorschuss
KK Gemeinde Marbach

Passive Rechnungsabgrenzungen
RA Sach- und Ubriger Betriebsaufwand

Langfristige Finanzverbindlichkeiten
SGKB Laufzeit -15.12.2024
RAIBA Laufzeit -15.12.2025
RAIBA Laufzeit -15.12.2026
RAIBA Laufzeit -15.12.2027

3'170°017.23
335'017.23

15'941.89

269.95
9'370.27
6'301.67

251'071.32
588.80
247°208.82
3'273.70

68'004.02
68'004.02

2'835°000.00

2'835'000.00
432°000.00
938°000.00
470°000.00
130°000.00
210°000.00
150°000.00
160°000.00
170°000.00
115°000.00

30°000.00

30°000.00

3'170°017.23
3'170°017.23

101’552.10
94°'438.75
2'938.35
3'125.00
1°050.00

48'576.83
48'576.83

19'888.30
19'888.30

3'000°000.00
1°000°000.00
1°000°000.00
1°000°000.00

252'488.93

836.90

265'956.25

207°062.30
59'139.30

5°075.28
3'323.30

100.00
150.00
1'782.00

416'629.65
400°000.00
16°629.65

784.00
784.00

500°000.00

77'511.07

11'244.80

5'780.03
6'301.67

245.35

2'222.52
2'222.52

330°000.00

330°000.00
144°000.00
67°000.00
47°000.00
10°000.00
15°000.00
10°000.00
10°000.00
10°000.00
5’000.00
6’000.00
6°000.00

77'511.07

7751107

280.02

500°000.00
1°000°000.00

3'092°506.16
587°506.16

4'697.09
1°106.85
3'590.24

517°027.57
343.45
454°271.12
62'413.00

65'781.50
65°'781.50

2'505°000.00

2'505°000.00
288°000.00
871°000.00
423'000.00
120°000.00
195°000.00
140°000.00
150°000.00
160°000.00
110°000.00

24°000.00

24°000.00

3'092'506.16
3'092’506.16

106’627.38
97°762.05
2'658.33
3'225.00
1°200.00
1°782.00

465'206.48
400°000.00
65°'206.48

20°672.30
20°672.30

2'500°000.00
1°000°000.00

1°000°000.00
500°000.00
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Oberstufe Rebstein-Marbach Erfolgsrechnung
Budget 2024 Rechnung 2024 Budget 2025
Konto  Bezeichnung Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag
0 ALLGEMEINE VERWALTUNG 68’200.00 0.00 66202.00 0.00 61'500.00 0.00
01100 Biirgerversammlung, Abstimmungen, 15'500.00 0.00 17°410.85 0.00 10’000.00 0.00
Wahlen
30 Personalaufwand 1°000.00 787.50 0.00
31 Sachaufwand 14’500.00 16'623.35 10°000.00
01110 Geschéftspriifungskommission, 2500.00 0.00 2'380.00 0.00 7°300.00 0.00
Revisionsstelle
30 Personalaufwand 2'300.00 2'150.00 4100.00
31 Sachaufwand 200.00 230.00 3200.00
01210  Schulrat und Schulkommission 50°200.00 0.00 46'411.15 0.00 44'200.00 0.00
30 Personalaufwand 47100.00 43'628.60 41°100.00
31 Sachaufwand 3'100.00 2'782.55 3100.00
Rechnung 2024 Budget 2025

01100 Biirgerversammlung, Abstimmungen, Wahlen
31 Sachaufwand
Die Druckkosten des Jahresabschlusses sind aufgrund hdherer Seitenzahl
des Berichtes etwas hoher ausgefallen als angenommen.

Personalaufwand allgemein:
Der Personalaufwand bleibt auf unverdndertem Niveau zum Vorjahr.

01100 Biirgerversammlung, Abstimmungen, Wahlen
31 Sachaufwand
Da keine Kommunalwahlen sind, wird sich der Aufwand wieder verringern.

01110 Geschéftspriifungskommission, Revisionsstelle
31 Sachaufwand
Fr. 3'000 fir die turnusmassige Revision durch das «Amt fiir Gemeinden>»
wurde budgetiert.

Verdffentlichung der Besoldung von Behdrdemitgliedern gem. Art. 123b Gemeindegesetz (Jahr 2024)

Behorde Name Funktion Pensum Bruttoentsch. Spesenvergiitung zusatzl. total jahrliche

in Prozent Behordentéatigkeit Behdrdentétigkeit ~ Entschadigung  Entschéddigung
Rat Walser Marcel Président 18000 0 0 18’000
Rat Andreas Eggenberger  Mitglied 5000 0 0 5000
Rat Lukas Fassler Mitglied 4000 0 0 4000
Rat Sabine Greiser Mitglied 4'000 0 0 4000
Rat Simon Studerus Mitglied 4’000 0 0 4’000
GPK Marcel Schmitter Président 500 0 0 500
GPK Alexandra Friberg Mitglied 400 0 0 400
GPK Ursula Grob Mitglied 400 0 0 400
GPK Manuela Hutter Mitglied 400 0 0 400
GPK Cornelia Rohner Mitglied 400 0 0 400
Rat 35'000 0 0 35000
GPK 2'100 0 0 2'100
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Oberstufe Rebstein-Marbach

Erfolgsrechnung

Budget 2024 Rechnung 2024 Budget 2025
Konto  Bezeichnung Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag
2 BILDUNG 5'833'600.00 49'900.00 | 5'679'471.57 93'456.12 | 5'789'600.00 46°500.00
21300 Oberstufe 3029°000.00 14°700.00 | 3°006’639.26 48'448.37 | 3'115’900.00 15°300.00
30 Personalaufwand 2'847'900.00 2'848'947.60 2'947°200.00
31 Sachaufwand 181’100.00 157°691.66 168’700.00
42 Entgelte 14'700.00 48'448.37 15°300.00
21400 Musikschule 100°000.00 0.00 69'917.85 0.00 90°000.00 0.00
36 Transferaufwand 100°000.00 69'917.85 90°000.00
21700  Schulliegenschaften 827°200.00 5°700.00 | 785’044.35 7'805.15|  808°300.00 1'200.00
30 Personalaufwand 225'700.00 224'622.90 231°000.00
31 Sachaufwand 261’500.00 223'660.85 237°300.00
33 Abschreibungen Verwaltungsvermdgen 340°000.00 336'760.60 340°000.00
42 Entgelte 5'700.00 7'805.15 1’200.00
21900 Schulleitung und Schulverwaltung 327°400.00 0.00 | 326°945.65 0.00 | 333'300.00 0.00
30 Personalaufwand 315'600.00 316'137.15 322100.00
31 Sachaufwand 11’800.00 10'808.50 11°200.00
Rechnung 2024 Budget 2025

21300 Oberstufe
31 Sachaufwand
Die zu Verfligung stehenden Mittel bei den Materialen und Lehrmitteln fiir
den Unterricht sind nicht ausgeschdpft worden.
42 Entgelte:
Es sind Zahlungen der Krankentaggeldversicherung eingegangen.

21400 Musikschule

36 Transferaufwand
Budgetiert wird mittels Erfahrungswert, abgerechnet wird effektiv nach
Schiller.

21700 Schulliegenschaften

31  Sachaufwand
Die stark variierenden Versorgungskosten der Liegenschaft (Strom, Hei-
zung) waren im Budget 2024 schwierig einzuschétzen. Da der Gaspreis
wieder stark gefallen ist, konnte diese Position gut Fr. 29°000 unter dem
Budget abgeschlossen werden. Auch beim Betriebs- und Verbrauchsma-
terial, welches mit einem Erfahrungswert budgetiert wurde, konnten
Kosten eingespart werden.

42 Entgelte:
Die Versicherung hat die Kosten fiir eine eingeschlagene Scheibe rlickver-
gutet.

Personalaufwand allgemein:

Der Kantonsrat des Kantons St. Gallen hat beschlossen, auf den Gehaltern
eine Teuerungsanpassung von 0,6% vorzunehmen. Beim Budget war die-
ser Wert noch nicht bekannt und es wurde 1% Teuerung budgetiert. Die
ordentlichen Stufenanstiege wurden ebenfalls budgetiert und gewahrt. Im
Gegensatz zu 2024 schlagen nun die Lohnkosten der zwdlf Klassen fiir das
ganze Jahr zu Buche.

21300 Oberstufe
31 Sachaufwand
Beim Ubrigen Material- und Warenaufwand wurden die Aufwendungen auf-
grund der Erfahrungswerte nach unten angepasst.

21400 Musikschule
36 Transferaufwand
Der Beitrag an die Musikschule wurde aufgrund der Erfahrungswerte nach
unten angepasst.

21700 Schulliegenschaften
31 Sachaufwand

Die Versorgungskosten Liegenschaft (Strom/Wasser/Heizung) wurden
leicht zuriick genommen. Die restlichen gebundenen Aufwendungen sind
auf Vorjahresbasis. Als neue jedoch gebundene Ausgaben missen die
Fr. 37400 fiir den Ersatz der Lampen betrachtet werden. Weiter sind
nochmals Fr. 2’000 fiir die Splilung der Sickerleitung im Budget aufgefiihrt.
Als nicht gebundene Aufwendungen wurden Fr. 17°000 fiir den Biodiver-
sitatsplatz sowie Fr. 6’600 fiir das Prifen von Méglichkeiten zur Klimatisie-
rung der Schulrdume budgetiert.
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Oberstufe Rebstein-Marbach Erfolgsrechnung
Budget 2024 Rechnung 2024 Budget 2025
Konto  Bezeichnung Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag
21910 Informatik Schule 140°900.00 0.00 | 130°740.55 0.00 64’700.00 0.00
30 Personalaufwand 25'000.00 24'871.70 27°200.00
31 Sachaufwand 115900.00 105'868.85 37°500.00
21920 Schulpsychologischer Dienst und 15°000.00 0.00 10°234.25 0.00 13'000.00 0.00
Beratungen
31 Sachaufwand 1°000.00 169.75 1°000.00
36 Transferaufwand 14°000.00 10°064.50 12°000.00
21922 Schiilertransporte 3'200.00 0.00 2'382.00 0.00 3'200.00 0.00
31 Sachaufwand 3'200.00 2'382.00 3'200.00
21923 Schulanldsse, Freizeitangebote 166°500.00 29'500.00 | 154'838.76 37°202.60 | 133’200.00 30°000.00
31 Sachaufwand 166'500.00 154'838.76 133'200.00
42  Entgelte 26'500.00 26'455.00 20°000.00
46  Transferertrag 3000.00 10'747.60 10°000.00
21924  Schulgelder 836600.00 0.00 | 816°090.70 0.00| 845°300.00 0.00
36 Transferaufwand 836'600.00 816'090.70 845'300.00
21929 iibriger Schulbetriebsaufwand 1’900.00 0.00 1'380.30 0.00 3°600.00 0.00
31 Sachaufwand 1’900.00 1°380.30 3'600.00
21931 Sonderpadagogische Massnahmen 385'900.00 0.00| 375°257.90 0.00 379°100.00 0.00
30 Personalaufwand 373'700.00 368'105.10 366300.00
31 Sachaufwand 2'200.00 1'212.20 2'800.00
36 Transferaufwand 10°000.00 5'940.60 10°000.00
Rechnung 2024 21931 Sonderpadagogische Massnahmen
21910  Informatik Schule 30 Personalaufwand

31 Sachaufwand
Aufgrund einer Verkaufsaktion konnten die budgetierten iPads deutlich
glinstiger erworben werden.

21920 Schulpsychologischer Dienst und Beratungen
36 Transferaufwand
Beim SPD wird ein erstes Grundangebot verrechnet. Beim zweiten Grun-
dangebotsteil wird nur verrechnet, was effektiv gebraucht wird. Gluckli-
cherweise war unser Bedarf tiefer als der Kanton schétzt.

21923 Schulanlasse, Freizeitangebote
31 Sachaufwand
Budgetiert wird geméass max. Schillerverbrauch geméss Lagerkonzept. Je
nach Bedarf kann hier die Abweichung mal mehr, mal weniger gross sein.
46 Transferaufwand
Das Bundesamt fiir Sport (BASPQ) hat die Beitrdge pro Schiler in J&S-
abrechnungsfahigen Lagem stark erhdht. Ebenfalls wurde darauf geachtet,
dass die Lager abrechnungsfahig sind.

21924 Schulgelder
36 Transferaufwand

Die der Gemeinde zugewiesenen, schulpflichtigen Ukrainer wurden als
erstes in der Integrationsschule in Altstatten in Deutsch beschult. Dies
hatte Kosten von gut Fr. 15°000 zur Folge. Bei der Time-out-Schule konnte
hingegen gespart werden, da der Defizitbeitrag nicht so hoch ausfiel wie
angenommen. In der regionalen Kleinklasse konnten ebenfalls Kosten
gespart werden, da wir eine Schillerin an unsere Oberstufe riickbeschult
haben. Bei den Schulgeldern fiir sonderpadagogische Massnahmen wurde
ebenfalls weniger benétigt als der budgetierte Erfahrungswert.

In dieser Position sind zusatzliche Lohnkosten fir Legasthenie enthalten,
da die Schilerzahl mit Legastheniebedarf stark zugenommen hat.

Budget 2025

21910 Informatik Schule
31 Sachaufwand
Da die iPads der Lehrpersonen ausgewechselt wurden und die 1:1-Aus-
stattung der Schiiler-iPads inzwischen Tatsache ist, wurden hier nur noch
Fr. 6°000 Erganzungskosten budgetiert. Weitere Positionen sind die
Ereuerung der Firewall ebenfalls mit Fr. 6’000 sowie eine Ladeinfrastrukur
fiir die iPads von Fr. 2200.

21923 Schulanlasse, Freizeitangebote

31 Sachaufwand
Die Projektlager kénnen geméss Lagerkonzept entweder Anfangs der drit-
ten OS oder am Ende der dritten OS stattfinden. Im 2025 haben nur zwei
Klassen das Lager «angemeldet» und somit budgetiert.

42 Entgelte
Die Elternbeitrage sind aufgrund vorgenannter Erklarung entsprechend tie-
fer.

21924  Schulgelder

36 Transferaufwand
Weitere Sonderschiler(ibernahmen aus der Primarschule heben die
Kosten weiter an.
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Oberstufe Rebstein-Marbach Erfolgsrechnung
Budget 2024 Rechnung 2024 Budget 2025

Konto  Bezeichnung Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

4 GESUNDHEIT 14°800.00 0.00 10°790.65 0.00 14°600.00 0.00

43300 Schularztdienst 6°000.00 0.00 3'423.20 0.00 6°000.00 0.00
31 Sachaufwand 6°000.00 3'423.20 6'000.00

43301 Schulzahnpflege 8'800.00 0.00 7°367.45 0.00 8’600.00 0.00
30 Personalaufwand 8'600.00 7°367.45 8'600.00
31 Sachaufwand 200.00 0.00 0.00

9 FINANZEN UND STEUERN 33’300.00 | 5°900°000.00 33'867.37 | 5'696'850.87 37°800.00 | 5°857°000.00

96100 Zinsen 33'300.00 0.00 33'867.37 0.00 37°800.00 0.00
34 Finanzaufwand 33'300.00 33'867.37 37°800.00

97100 Riickverteilung aus CO2-Abgaben 0.00 2°000.00 0.00 1’995.05 0.00 2°000.00
46 Transferertrag 2°000.00 1°995.05 2'000.00

99100 Finanzbedarf Schulgemeinden 0.00 | 5’898°000.00 0.00 | 5’694'855.82 0.00 | 5’855°000.00
46  Transferertrag 5'898°000.00 5'694'855.82 57855000.00

Rechnung 2024 Budget 2025

43300 Schularztdienst
30 Personalaufwand
Aufgrund der freien Arztwahl machen nicht alle Jugendlichen den Unter-
such beim Schularzt sondern gehen auf eigene Kosten zu einem Privatarzt.
Der Schularzt rechnet nur die effektiv untersuchten Schiiler ab.

99100 Finanzbedarf Schulgemeinden

46 Transferertrag
Der Finanzbedarf wird nach effektiven Kosten mit den Gemeinden abge-
rechnet.

46100 Zinsen

34 Finanzaufwand
Ein Festzinskredit mit 0,15% Zins ist per 15.12.24 ausgelaufen. Fr. 500°000
mussten, aufgrund der Finanzplanung, erneuert werden. Der Zinssatz
belduft sich neu auf 1,2%.

99100 Finanzbedarf Schulgemeinden
46 Transferertrag
Hierbei handelt es sich um den Finanzbedarf (siehe nachfolgend).

Schlussball
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Oberstufe Rebstein-Marbach

Aufteilung des Finanzbedarfs nach politischen Gemeinden (Zahlen per 31.10.)

Finanzbedarf

Budget 2024 Rechnung 2024 Budget 2025
Marbach Rebstein Marbach Rebstein Marbach Rebstein

Total Finanzbedarf 5'898’000.00 5'694'855.82 5'855°000.00
Schiilerzahlen: 61 117 61 117 69 119
Sonderschiiler nach Anzahl Monate (doppelt gezahlt): 517 16 5.17 16 6 14.83
Talentschiiler/RKK-Schiller: 5 11 5 11 4 12
Total 7117 144 7117 144 79 145.83
Einwohnerzahlen: 2’105 4’954 2'105 4'954 2'136 5144
70% nach Schiilerzahlen: 1'365'540.05 | 2'763'059.95 | 1'318'379.46 | 2'668'014.07 | 1'440'095.63 | 2'658'404.37
30% nach Einwohner: 527'636.63 | 1'241'763.37 | 509'414.06 | 1'199'048.23 | 515'368.68 | 1'241'131.32
Finanzbedarf pro Gemeinde (Budget gerundet): 1’893'000.00 | 4°005’000.00 | 1’827°793.52 | 3'867°062.30 | 1°955°000.00 | 3’900°000.00
32.10% 67.90% 32.10% 67.90% 33.39% 66.61%

Schulreise 2sa
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Oberstufe Rebstein-Marbach Investitionsrechnung
Budget 2024 Rechnung 2024 Budget 2025
Konto Bezeichnung Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag
21700  Schulliegenschaften
504002 Photovoltaikanlage 240°000.00 - 6°760.60 - | 233'239.40 -
690000  Aktivierung - | 240°000.00 - 6’'760.60 - | 233'239.40
Total 240°000.00 | 240’000.00 6’760.60 6’760.60 | 233°239.40 | 233'239.40
Oberstufe Rebstein-Marbach Abschreibungsplan
Abgerechnete Objekte Abschreibungs-| urspriingliche Buchwert | Nettoinvestition| Abschreibung |  Buchwert Budget
periode Nettoinvestition| 01.01.2024 2024 2024 31.12.2024 2025
Erweiterung 2 Sonnental 2002 - 2026 | 3'610'471.95 432'000.00 144°000.00 288'000.00 144°000.00
Erweiterung Anbau Ost 2013 -2037 | 1'705'621.80 938'000.00 67°000.00 871'000.00 67°000.00
Sanierung Altbau Etappe 1 2009 - 2033 | 1'199'029.35 470'000.00 47°000.00 423'000.00 47°000.00
Dachsanierung 2012 - 2036 249'303.45 130°000.00 10°000.00 120°000.00 10°000.00
Sanierung Fenster/Storen/ 2013 - 2037 364'107.85 210°000.00 15°000.00 195°000.00 15°000.00
Aussenhtlle
Sanierung KZ/GR 0G 2014 - 2038 243'653.65 150°000.00 10°000.00 140'000.00 10°000.00
Sanierung KZ/GR EG 2015 - 2039 244'536.60 160°000.00 10°000.00 150°000.00 10°000.00
Sanierung Zimmer Altbau Ost | 2016 - 2040 259'729.60 170°000.00 10°000.00 160°000.00 10°000.00
Sanierung Pausen-/Velo- 2022 - 2046 128'378.00 115000.00 5’000.00 110°000.00 5°000.00
abstellplatz
PV-Anlage 2024 - 2048 6'760.60 0.00 6'760.60 6'760.60 0.00
Sanierung NWS-Raum 2019 - 2028 56'570.63 30°000.00 6°000.00 24°000.00 6°000.00
Sanierung Lift 2019 - 2028 64'202.60 30°000.00 6°000.00 24°000.00 6°000.00
Total abgerechnete Objekte 8132'366.08 | 2'835°000.00 6’760.60 336’760.60 | 2'505°000.00 330°000.00
Nicht abgerechnete Objekte |Abschreibungs-|  bewilligter offener Budget
periode Kredit aktiviert Kredit 2025
PV-Anlage 2024 - 2048 240°000.00 6'760.60 233'239.40 10°000.00
Total nicht abgerechnete Objekte 240°000.00 233'239.40 10°000.00
Total Abschreibungen 340°000.00

Schulreise 2sb
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Anhang zur Jahresrechnung 2024
der Oberstufe Rebstein-Marbach

Inhalt

1. Ruckstellungsspiegel

2. Beteiligungsspiegel

3. Gewahrleistungsspiegel
4. Anlagespiegel

1. Rickstellungsspiegel
Der Ruckstellungsspiegel ist eine Aufstellung aller Rickstellungen fur Aufwande der Gemeinde.

Keine Riickstellungen vorhanden.

2. Beteiligungsspiegel

Im Beteiligungsspiegel werden wesentliche Beteiligungen aufgefuhrt. Wesentlich ist eine Beteiligung
dann, wenn:

* eine grossere kapitalméassige Beteiligung vorliegt;

e hohere Betriebsbeitrdge geleistet werden oder

¢ die Gemeinde einen massgeblichen Einfluss auf die Steuerung hat.

Keine wesentlichen Beteiligungen im obigen Sinne vorhanden.

Beteiligungen ohne massgebende Beeinflussung kapitalmassig oder organisatorisch und ohne wesent-
liches Risiko sind (inkl. Zahlungsstréme im Berichtsjahr):

e Time-out-Schule Oberes Rheintal Fr. 63’423.95
¢ Regionale Kleinklasse Oberes Rheintal Fr. 93°086.35
o Musikschule Oberrheintal Fr. 69°917.85

3. Gewabhrleistungsspiegel

Keine Gewahrleistungen vorhanden.

Heite

Meee & Grest

OMG Theater
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4. Anlagespiegel

Alle Werte in 1’000 Franken Grundstiicke Schulbauten Mobilien, ubrige Total
Maschinen,
Fahrzeuge
Konto 1100 1104 1106 1109 110
Anschaffungskosten
Stand per 1.1. 0 8’005’ 0 121 8'126’
Zugénge 0 6’ 0 0 6’
Umgliederungen 0 0 0 0 0
Abgénge (-) 0 0 0 0 0
Stand per 31.12. 0 8’011’ 0 121’ 8'132’
kumulierte Wertberichtigungen
Stand per 1.1. -5’230’ 0’ -61’ -5'2971’
Abschreibungen aufgrund 0 -324’ 0 -12’ -336’
Restnutzungsdauer
Umgliederungen 0 0 0 0 0
kum. Wertberichtigungen auf 0 0 0 0 0
Abgénge
Stand per 31.12. (+/-) 0 -5'554’ 0 -73’ -5’627’
Buchwert per 31.12. 0 2'457 0 48’ 2'505’
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Finanzplanung - Zusammenzug

Konto  Kontogruppe 2025 2026 2027 2028 2029
Budget Prognose Prognose Prognose Prognose
0 Aligemeine Verwaltung 61’500 56’800 57’100 71100 62'700
011 Legislative 17’300 12'400 12’500 20’300 17’700
01100 Burgerversammlung, Abstimmungen, Wahlen 10°000 10100 10200 17°800 10°400
01110  Geschéaftspriifungskommission, Revisionsstelle 7300 2’300 2’300 2’500 7’300
012 Exekutive 44200 44°400 44600 50800 45'000
01210  Schulrat und Schulkommissionen 44200 44'400 44600 50'800 45°000
2 Unterricht Volksschule 5'743'100 5'845'100 5°600°600 5’514°300 5'554°600
21300 Oberstufe 3'100°600 3100500 3'065'700 3'066'200 3152°000
21400 Musikschule 90°000 90°500 91°000 91°500 92°000
21700  Schulliegenschaften 807100 808900 666’200 669500 660°800
21900 Schulleitung und Schulverwaltung 333’300 336600 340°000 343400 346’800
21910  Informatik Schule 64’700 139’000 79'400 79’800 80200
21920  Schulpsycholog. Dienst und Beratungen 13°000 13100 13'200 13’300 13’400
21922  Schiilertransport 3200 3'200 3'200 3200 3200
21923 Schulanldsse, Freizeitangebote 103°200 104°200 133'100 114’000 94900
21924 Schulgelder 845’300 862600 818’500 739300 713'300
21929  Ubriger Schulbetriebsaufwand 3’600 3’600 3'600 3'600 3'600
21931 Sonderpddagogische Massnahmen 379'100 382'900 386'700 390500 394°400
4 Gesundheit 14’600 14’700 14’800 14900 15°000
43300 Schularztdienst 6°000 6°000 6°000 6°000 6°000
43301  Schulzahnpflege 8'600 8'700 8’800 8'900 9°000
9 Finanzen und Steuern -5'819'200 -5'916'600 -5'672'500 -5'600300 -5'632'300
96100 Zinsen 37800 34'600 24°000 24°000 12°000
97100 Riickverteilung aus CO2-Abgaben -2'000 -2'000 -2'000 -2'000 -2'000
99100 Finanzbedarf Schulgemeinden -5'855'000 -5'949'200 -5'694’500 -5'622'300 -5'642'300
Finanzbedarf Rebstein -3'900°000 -3'954°000 -3'744°000 -3'813'000 -3'956°000
Finanzbedarf Marbach -1'955'000 -1'995°000 -1'951°000 -1'809'000 -1'686°000
Grundlagen:

- Die Planung beriicksichtigt den aktuellen Stellenplan sowie die anzunehmende Klassenplanung.

- Fr die Planung wird mit den heute absehbaren Schilerzahlen gerechnet.

- Bei Sachkonten ist die zu erwartende Teuerung eingerechnet.

- Bei den Lohnkosten wird nebst der kant. Teuerung die gesetzliche Stufenerhéhung mit berticksichtigt.

Tourenlager
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Geschaftspriufungskommission der Schulgemeinde
Oberstufe Rebstein-Marbach

Bericht der Geschéftspriifungskommission |
an die Burgerversammiung der Schulgemeinde Oberstufe Rebstein-Marbach

Als Geschaftspriifungskommission haben wir die Jahresrechnung der Oberstufe Rebstein-Marbagh,
bestehend aus Berichterstattung, Bilanz, Erfolgsrechnung, Investitionsrechnung, Anhang sowie die __
Amtsfiihrung fiir das am 31. Dezember 2024 abgeschlossene Rechnungsjahr und das Budget 2025 gepruft.

Verantwortung des Oberstufenschulrates Rebstein-Marbach

Der Oberstufenschulrat ist fir die Aufstellung der Jahresrechnung und des Budgets und die Amtsfuhrung in
Ubereinstimmung mit den kantonalen und kommunalen gesetzlichen Vorschriften verantwortlich. Diese
Verantwortung beinhaltet die Ausgestaltung, Implementierung und Aufrechterhaltung eines internen
Kontrolisystems mit Bezug auf die Aufstellung der Jahresrechnung, die frei von wesentlichen falschen
Angaben als Folge von Verstossen oder Irrtimern ist. Dar{iber hinaus ist der Oberstufenschuirat fir die
Anwendung sachgemasser Rechnungsliegungsmethoden sowie die Vornahme angemessener Schatzungen
verantwortlich.

Verantwortung der Geschéftspriifungskommission

Unsere Verantwortung ist es, aufgrund unserer Priifung ein Prufungsurteil Uber die Jahresrechnung und das
Budget sowie die Amtsfiihrung abzugeben. Wir haben unsere Prufung in Ubereinstimmung mit den gesetz-
lichen Vorschriften vorgenommen. Die Priifung haben wir so zu planen und durchzufithren, dass wir hin-
reichende Sicherheit gewinnen, ob die Jahresrechnung frei von wesentlichen falschen Angaben ist. Eine
Prufung beinhaltet die Durchfiihrung von Priifungshandiungen zur Erlangung von Prufungsnachweisen fir
die in der Jahresrechnung enthaltenen Wertansatze und sonstigen Angaben. Die Auswahl der Prifungs-
handiungen liegt im pflichtgeméassen Ermessen des Prifers. Dies schliesst eine Beurteilung der Risiken
wesentlicher falscher Angaben in der Jahresrechnung als Folge von Verstéssen oder Irrtiimern ein. Bei der
Beurteilung dieser Risiken beriicksichtigt der Priifer das interne Kontrollsystem, soweit es fur die Aufstellung
der Jahresrechnung von Bedeutung ist, um die den Umstanden entsprechenden Prifungshandiungen
festzulegen, nicht aber um ein Prifungsurteil Uber die Wirksamkeit des internen Kontrollsystems abzugeben.
Die Prifung umfasst zudem die Beurteilung der Angemessenheit der angewandten Rechnungslegungs-
methoden, der Plausibilitat der vorgenommenen Schatzungen sowie eine Wurdigung der Gesamtdarstellung
der Jahresrechnung. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise eine
ausreichende und angemessene Grundlage fir unser Prufungsurteil bilden.

Priifungsurteit

Nach unserer Beurteilung entspricht die Jahresrechnung und die Amtsflihrung fir das am 31. Dezember
2024 abgeschlossene Rechnungsjahr sowie das Budget 2025 den kantonalen und kommunalen gesetzlichen
Vorschriften.

Berichterstattung aufgrund weiterer gesetzlicher Vorschriften

Wir bestétigen, dass wir die Anforderungen an die Befahigung gemass Art. 56 GG erfillen und keine mit
unserer Unabhéngigkeit nicht vereinbare Sachverhalte vorliegen. Aufgrund unserer Priifungstatigkeit stellen
wir folgende Antrage:

1. Die Jahresrechnung 2024 der Oberstufe Rebstein-Marbach sei zu genehmigen
2. Der Antrag des Rates Uber das Budget fir das Rechnungsjahr 2025 sei zu genehmigen

Rebstei

, 16. Januar 2025 ' Die Geschaftsprifungskommission
: \

. A
Adrian Kleiner, Prasident Cdrnelia Rohner, Schreiberin

(B;lmf ( { ﬂﬂ

Aléxandra Friberg/‘ Ufsula Grol Mantela Hutter
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Ferienplan

Schuljahr 2024/2025 erster Tag letzter Tag
Frahlingsferien 2025 Sa  05.04.2025 Mo 21.04.2025
Sommerferien 2025 Sa 05.07.2025 So 10.08.2025
Wichtige Daten:

Schulbesuchstage 2025 Do 24.04.2025 Fr 25.04.2025
Schulfreie Tage Auffahrt 2025 Do 29.05.2025 So 01.06.2025
Letzter Schultag 2025 Fr 04.07.2025

Schuljahr 2025/2026 erster Tag letzter Tag
Herbstferien 2025 Sa  27.09.2025 So 19.10.2025
Weihnachtsferien 2025/2026 Sa 20.12.2025 So 04.01.2026
Semesterferien 2026 Sa 24.01.2026 So 01.02.2026
Frihlingsferien 2026 Fr 03.04.2026 So  19.04.2026
Sommerferien 2026 Sa 04.07.2026 So 09.08.2026
Wichtige Daten:

Schuljahresbeginn 2025/2026 Mo 11.08.2025

Obligat. Wintersportwoche 2026 Mo 19.01.2026 Fr 23.01.2026
Semesterbeginn 2026 Mo 02.02.2026

Schulbesuchstage 2026 Do 23.04.2026 Fr 24.04.2026
Schulfreie Tage Auffahrt 2026 Do 14.05.2026 So 17.05.2026
Letzter Schultag 2026 Fr 03.07.2026

Schuljahr 2026/2027 erster Tag letzter Tag
Herbstferien 2026 Sa 26.09.2026 So 18.10.2026
Weihnachtsferien 2026/2027 Sa 19.12.2026 So 083.01.2027
Semesterferien 2027 Sa 30.01.2027 So 07.02.2027
Frihlingsferien 2027 Sa 10.04.2027 So 25.04.2027
Sommerferien 2027 Sa 10.07.2027 So 15.08.2027
Wichtige Daten:

Schuljahresbeginn 2026/2027 Mo 10.08.2026

Obligat. Wintersportwoche 2027 Mo 25.01.2027 Fr 29.01.2027
Semesterbeginn 2027 Mo 08.02.2027

Schulbesuchstage 2027 Do 29.04.2027 Fr 30.04.2027
Schulfreie Tage Auffahrt 2027 Do 06.05.2027 So 09.05.2027
Letzter Schultag 2027 Fr 09.07.2027

Urlaub bis 2 Halbtage: Eltern k6nnen das Kind an héchstens zwei Halbtagen je Schuljahr vom

Unterricht befreien
schriftliches Gesuch an die Schulleitung
mdglichst frithzeitig mit Formular «Urlaubsgesuch» (erhéltlich bei
Klassenlehrperson oder per Download auf www.osrema.ch)
>> Bewilligung durch Schulleitung

Urlaub iiber 2 Halbtage: schriftliches Gesuch an die Schulleitung
mindestens 4 Wochen vor Antritt
>> Bewilligung durch Schulleitung respektive Schulrat
Zur Ferienverldngerung wird in der Regel kein Urlaub bewilligt
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